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Nifios 360°
MENSAJE DEL EQUIPO DE NINOS 360

Con gran satisfaccién presentamos el informe anual de actividades de Nifios 360 correspondiente al afio
2023. Durante este periodo, hemos continuado nuestro compromiso inquebrantable con la educacién y
hemos llevado a cabo una serie de proyectos, programas y acciones a favor de nuestro objetivo fundamental:
“Impulsar la educacion de calidad a través de apoyo integral para fortalecer las bases del México del
mafiana”.

Este informe es un reflejo detallado de nuestro esfuerzo, dedicacién y logros alcanzados gracias al apoyo de
nuestros colaboradores, voluntarios, miembros y la comunidad en general. A lo largo de este documento, se
presentara un andlisis exhaustivo de nuestras actividades, impacto, desafios y metas futuras, demostrando
asi nuestro compromiso continuo con el cambio positivo y el servicio a nuestra comunidad.
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Nifios 360°
SOBRE NINOS 360°
Nifios 360° nace en 2017 como una asociacion civil que busca hacer frente a las condiciones adversas que

afectan a la educacion neolonesa apoyando la mejora en la calidad de vida de los estudiantes promoviendo
el acceso a mejores oportunidades educativas a través de apoyos integrales.

La asociacion civil esta conformada por una asamblea general, un consejo directivo, una direccién general,
un area administrativa y un drea operativa.

ASAMBLEA GENERAL

CONSEJO DIRECTIVO

DIRECCION GENERAL

AREA ADMINISTRATIVA AREA OPERATIVA

Actualmente, Nifios 360° opera dos programas:

- Semillero de Lideres, a través de trabajo social de casos
- Asistencia social que colecta Utiles escolares para comunidades vulnerables

Ademas se estd estructurando un programa que busca fortalecer instituciones educativas de nivel primaria
en colaboracién con Proeducacion IAP.
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La operacion de Niflos 360° puede resumirse en el siguiente apartado:

Nifios 360°

:Qué Proposito
hacemos? = - - i
Impulsar la educacién de calidad a través de un apoyo integral para fortalecer
las bases del México del mafnana.
¢Como lo Valores cardinales
hacemos?
Proveer un apoyo Crear oportunidades Promover un
integral de calidad desarrollo completo
de los alumnos
Trascender con Fomentar alianzas que Promover valores y
nuestros permitan un mejor habilidades para la
colaboradores desarrollo vida diaria
¢Paraquién lo Puablico
hacemos?
N @)
w Escuelas ) Alumnos
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Nifios 360°
RESULTADOS 2023

Como parte de nuestras actividades se realizaron distintas estrategias y acciones surgidas de las necesidades
de la poblacidon objetivo. Todas nuestras actividades se realizaron gracias a el proceso de administracién y
gestion de talento humano y recursos econémicos de distintas instituciones de caracter publico y privado.

Nifios 360 trabajo en diferentes municipios del estado de Nuevo Ledn atendiendo a poblacion de forma
asistencial en el municipio de Guadalupe con dos instituciones educativas: Primaria Bonifacio Salinas y
Cuauhtémoc

Nuevo Ledn

En el Programa Semillero de Lideres, la poblacion
beneficiada se ubica en los municipios de Apodaca,
Garcia, General Escobedo, Guadalupe, Juarez, Monterrey,
San Nicolas de los Garza y Santa Catarina.

Programa Semillero de lideres

Este programa brinda apoyo, acompafiamiento y orientacion a familias vulnerables con hijos que cursan la
educacidén superior en instituciones publicas para que continlien con su preparacion educativa, prevenir la
desercion escolar y mejorar su calidad de vida.

Para ser beneficiados por este programa los estudiantes deben cumplir con las siguientes condiciones:
e Un promedio minimo de 85
e Uningreso familiar menor a 3 salarios minimos.
e Pertenecer al Nivel Socioecondmico (NSE) 'C- al E de acuerdo con el AMAI

! Permite agrupar y clasificar a los hogares mexicanos en siete niveles, de acuerdo con su capacidad para satisfacer las
necesidades de sus integrantes.
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Poblacién Edad Mujeres Hombres Total
Jovenes 19 a 29 afios 8 4 12

Tabla 1. Poblacién que se atendio durante 2023 con el programa Semillero de lideres.

o

Nifios 360°

Expediente | Promedio por | Servicios brindados Estatus en Semestre a cursar
semestre el programa | ene-jun 2024

08/2021 82 /86.4 | e Apoyo econémico para cuotas escolares Activo 6/8

e Kit de Utiles escolares (2)

e Canalizacion a atencion psicologica
10/2021 95.4 / 88 | Apoyo econdmico para cuotas escolares Activo 5/9
11/2021 89 /89.8 | e Apoyo econémico para cuotas escolares Activo Proceso de

e Apoyo econdmico para examen de egreso titulacion
01/2023 94.7 | Apoyo econdmico para cuotas escolares Activo 7/9
03/2023 91.2 | Apoyo econdmico para cuotas escolares Activo 3/9
08/2023 97.1 | No ha requerido servicio Activo 10/11
33/2023 89.3 | No ha requerido servicio Activo 4/10
58/2023 90.1 | Apoyo econdmico para cuotas escolares Activo 4/10
01/2021 SD /SD | Apoyo econémico para cuotas escolares Baja
03/2021 61 /68.5 | e Apoyo econémico para cuotas escolares Baja

e Kit de Utiles escolares
06/2021 69 / SD | Apoyo econdmico para cuotas escolares Baja
14/2021 64 /SD | Apoyo econdmico para cuotas escolares Baja

Tabla 2. Situacion de beneficiarios atendidos en el programa Semillero de Lideres en el afio 2023.

Dentro de los resultados que se obtuvieron del programa se encuentran:
e Educacion universitaria sin intermitencias
e Desarrollo de habilidades y competencias académicas
e Enfoque del alumno a lo académico.

Lo anterior con base en los promedios de beneficiarios, testimonios y estudiantes que contintan en el

programa, buscando mejorar su calidad de vida.

Durante el afio 2023 se dieron de baja a 4 beneficiarios que no cumplian con los requisitos minimos de

pertenencia, de acuerdo con el manual de operaciones.

Como parte de la evolucion y formalizacion de este programa se revisaron las condiciones para ingresar y se
precisd el proceso para convocar y aceptar nuevos participantes buscando hacerlo mas abierto a la
comunidad y que mas personas pudieran aplicar fuera de las empresas de Grupo 4HG. Como resultado
logramos captar el registro de 60 interesados que al terminar el proceso se convirtieron en 5 beneficiarios

nuevos
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Nifios 360°

Proceso de seleccion de beneficiarios ler generacion 2024
1.- Lanzamiento de convocatoria: Este proceso se hizo a 5 escuelas y
en Redes Sociales [Anexo 1].

)

2.- Se cred una pagina web [Anexo 2] para el registro de solicitudes de
interesados. Se obtuvieron 60 solicitudes.

U e

3.- Primer filtro. Se descartd personas que cursan su educacién en
Universidades Privadas. 50 personas contindan en el proceso.
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4. Segundo filtro. Se realizé llamadas a candidatos para realizar Estudio
Socio Econdmico (ESE). 41 personas contintan en el proceso.

»)Q)

5.- Tercer filtro. 30 personas responden el formulario de ESE, 30
personas contindan en el proceso.

6.- Cuarto filtro. Se revisa el Nivel Socioeconémico (NSE) de cada
candidato, de acuerdo con el AMAI. 16 personas continlan en el
proceso.

7.- Quinto filtro. Se revisa el promedio y que se encuentren cursando
materias en primera oportunidad. 8 candidatos cumplen con el requisito
y contindan en el proceso.

8.- Sexto filtro. Se realiza visita domiciliaria por parte de Trabajo Social y
se genera entrevista a profundidad. Se hace solicitud de papeleria a

)
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candidatos.
_ 9.- Séptimo filtro. Se coteja papeleria. 7 candidatos contindan en el
proceso.
0000 10.- Seleccién de candidatos. Se presenta al Consejo directivo cada caso
4P para la decision final. Se incorporan 5 nuevos estudiantes al programa.

Tabla 3. Proceso de seleccién de beneficiarios ler generacion 2024.

Posterior a la seleccidn se realizd un proceso de formalizacién de apoyo, donde los beneficiarios acudieron
a la firma del reglamento del programa, carta compromiso y una introduccién de lo que consiste el programa
Semillero de Lideres.

Programa Asistencia Social

En Nifios 360 creemos que la asistencia social debe ser uno de los ejes rectores claves de un estado de
bienestar consolidado, donde nifios, nifias, adolescentes y jovenes puedan mejorar su calidad de vida con
proyectos enfocados a la poblacidon en mayores condiciones de vulnerabilidad social.
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Nifios 360°

Durante el 2023 se trabajé con 2 proyectos financiados por distintas acciones encaminadas al apoyo
filantrépico, los cuales arrojaron los siguientes resultados:

Poblacién Edad Mujeres Hombres Total

Nifos 0a 12 anos 154 136 290
Tabla 4. Poblacién atendida durante 2023 en actividades asistenciales.

Proyecto Resultado

Utiles Somos Todos 220 nifios que viven en zonas vulnerables y se encuentran matriculados en las
primarias: Bonifacio Salinas Leal y Cuauhtémoc del municipio de Guadalupe fueron
beneficiados con kits completos de Utiles escolares para el ciclo escolar 2023-2024.

20 kits fueron donados a la institucion Casa Monarca, ayuda humanitaria al migrante
A.B.P. para familias en proceso de restitucién de derechos de NNA migrantes.
Entrega de juguetes Para la posada de alumnos en la primaria Cuauhtémoc ubicada en el municipio de
Navidad 2023 Guadalupe, se entregaron 50 juguetes que fueron recolectados y donados a Nifios 360
para su entrega por alumnos de noveno semestre de la Licenciatura en Administracion
de Empresas de la Universidad Metropolitana de Monterrey, sucursal Apodaca.
Tabla 5. Proyectos de Asistencia Social en 2023
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Nifios 360°
REDEFINIENDO NINOS 360

Este apartado detalla los cambios significativos en nuestra asociacién civil en el Ultimo periodo, delineando
las transformaciones estructurales y operativas que redefinen nuestra estrategia y enfoque para maximizar
su impacto en la comunidad a la que servimos. Desde modificaciones en la gestidén interna hasta la
redefinicion de objetivos estratégicos, cada cambio ha sido impulsado por una visidon proactiva hacia el
futuro.

Redefiniendo el propdsito

Durante el mes de agosto se retomd con el apoyo de la consultoria Galera la construccién de un nuevo
proposito que redefiniera el quehacer de Nifios 360, dando como resultado el siguiente:

“Impulsar la educacién de calidad a través de apoyo integral para fortalecer las bases del México del
mafiana”

También nos ayudaron a proponer mejoras a la estructura organizacional y la integracién de un Consejo
Directivo, partiendo del manual de gobernanza que permitird una toma de decisiones agiles e informadas.

A inicios de 2024 se propondra a la Asamblea la nueva estructura interna y los candidatos a Consejeros asi
como los comités de trabajo necesarios para cumplir la nueva definicién de propdsito.

Como parte de este nuevo enfoque se decidié mantener dos programas de trabajo:
e Semillero de lideres
e Apoyo a escuelas en alianza con Proeducacion

Estos dos programas nos permitiran avanzar en el cumplimiento de nuestro propdsito de una manera mas
efectiva y sentando bases para aumentar el alcance en afios préoximos. Ya no trabajaremos en el programa
de Asistencia Social al no estar plenamente alineado con los nuevos objetivos.

Vinculacion con Proeducacion

Para acelerar nuestra capacidad de impactar positivamente a las escuelas publicas en nuestra comunidad
decidimos apoyarnos con una organizacion que tenga mas experiencia practica en este tipo de trabajo donde
a la par de aprender su modelo de trabajo exitoso ejecute pronto actividades de mejora integral para
escuelas, profesores y estudiantes.

Desde el mes de septiembre 2023 nos acercamos con ProEducacion (Proed) que es una Institucion de
Asistencia Privada sin fines de lucro ni sesgo politico o religioso. Para Proed la educacion de calidad es un
derecho humano y una responsabilidad compartida; por tal motivo, desde 1997 se sumaron al esfuerzo de
mejorar la calidad educativa bdsica en nuestro pais desde la sociedad civil donde a través de un modelo de
fortalecimiento integral contribuyen a mejorar la calidad de la educacién en escuelas primarias publicas.?

2 https://www.proeducacion.org.mx/
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Durante el mes de octubre se mantuvieron reuniones con la Directora General Sonia Gaspar y la Directora
Operativa Gabriela Landa quienes propusieron un modelo de intervencién con 6 primarias para comenzar a
operar en Nuevo Ledn con apoyo de Nifios 360. Proed recibio la autorizacidon de la Secretaria de Educacién
en Nuevo Ledn para iniciar este programa; se planea comenzar a operar con las instituciones para el ciclo
escolar 2024-2025.

Mejoras en los procesos internos de administracion

Para abrir paso a nuevas oportunidades de financiamiento y llevar una administracién interna mas completa
e independiente se cred el registro patronal de Nifios 360 que se encuentra funcionando desde octubre de
2023. Con este cambio se tendrd en los gastos de la asociacion el costo de ndmina de las personas que
colaboren 100% en ella pues antes estaban fondeados por una empresa externa.

Se redefinioé la forma de administrar los fondos de la asociacidn civil, se integrd un presupuesto anual para
2024 con una proyeccion de flujo que permite identificar cuando se necesitara recibir las aportaciones de
los donantes.

Ademas, se tramitd una tarjeta de débito para reducir el manejo de efectivo, buscando la seguridad y
transparencia durante la operacion.
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Gracias a las personas e instituciones colaboradoras que apoyaron a llevar a cabo estos proyectos y lograr
beneficiar a familias y comunidades dentro de Nuevo Ledn.

Universidad
m ‘ Metropolitana
de Monterrey

‘ BRAVO

- - mirs MONTACARGAS
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PROVEEDORA
DE c Ll MAS ser culto para ser libre

Soluciones en Recursos Humanos

% Capztal RH

CE)) FAMILIA DIGNA

Anexos
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Anexo 1 Convocatoria programa Semillero de lideres, ler generacidon 2024

:CONOCES A ALGUIEN QUE
NECESITA APOYO PARA _
CONTINUAR SU EDUCACION
UNIVERSITARIA?

El programa Semillero de Lideres promueve el acceso a
mejores oportunidades educativas a jovenes que estén
cursando la universidad publica con apoyos integrales
como Utiles escolares, libros y material en general.

CUMPLIR

No estar laborando en las empresas
pertenecientes al grupo 4HG

Registra en la pagina web de Nifios 360 tu solicitud /
de apoyo. https://www.ninos360.org.mx/ j,

Promedio escolar

/«‘f‘ =
semestral mayor a 85. \ \

Contar con ingresos
familiares menores a
3 salarios minimos o
$18,699.00 pesos mx

CONTACTANOS

moaSEU org.mx

La presentacién de las solicitudes por parte de las personas que aspiran a ingresar al programa Semillero
de lideres no implica obligacion alguna a Nifios 360 para la asignacion de apoyos.
Tienes hasta el 30 de noviembre de 2023 para registrar tu solicitud.

Anexo 2 Pagina web www.nifios360.org
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Inicia Nosotros ~ Testimonios  Impactosocial  Sollcitud apoyo  Contacto Siguttnos en nuestras redes

Queremos ser parte del crecimiento y del
presente de nuestros ninos y jovenes.

Creemos firmemente que los nifos y jovenes no solo son el futuro, sino

también el presente del mundo. Por eso, nos dedicamos a brindarles las
herramientas y oportunidades necesarias para gue puedan desarrollar
todo su potencial y contribuir de manera positiva a la sociedad desde

temprana edad

Leer mas.




